
Методические требования к уроку. 

Анализ типов и структуры уроков 
в соответствии  с классификацией 

по основной дидактической 
задаче



«Настоящий урок начинается не со 
звонка, а задолго до него».

• Дидактические требования к современному уроку - четкое 
формулирование образовательных задач в целом и его составных 
элементов, их связь с развивающими и воспитательными 
задачами.

• Структура учебного занятия – логическое взаиморасположение и 
связь элементов, обеспечивающих целостность урока. 



Типология уроков по признаку дидактической 
цели выглядит следующим образом:

• Урок усвоения новых знаний;(открытия новых знаний)

• Урок комплексного применения знаний и умений (урок 
закрепления);

• Урок актуализации знаний и умений (урок повторения);

• Урок систематизации и обобщения знаний и умений;

• Урок контроля знаний и умений;

• Урок коррекции знаний, умений и навыков;

• Комбинированный урок.



1.Структура урока усвоения новых знаний
(ОТКРЫТИЯ НОВЫХ ЗНАНИЙ)
1) Организационный этап.

2) Постановка цели и задач урока. Мотивация учебной деятельности 
обучающихся.

3) Актуализация знаний.

4) Первичное усвоение новых знаний.

5) Первичная проверка понимания.

6) Первичное закрепление.

7) Информация о домашнем задании, инструктаж по его выполнению.

8) Рефлексия (подведение итогов занятия).



2.Структура урока комплексного применения 
знаний и умений (урок закрепления)

1) Организационный этап.

2) Проверка домашнего задания, воспроизведение и коррекция опорных 
знаний обучающихся. Актуализация знаний.

3) Постановка цели и задач урока. Мотивация учебной деятельности 
обучающихся.

4) Первичное закрепление:

• - в знакомой ситуации (типовые)

• - в изменённой ситуации (конструктивные).

5) Творческое применение и добывание знаний в новой ситуации 
(проблемные задания).

6) Информация о домашнем задании, инструктаж по его выполнению.

7) Рефлексия (подведение итогов занятия).



3. Структура урока актуализации знаний и 
умений (урок повторения)

1) Организационный этап.

2) Проверка домашнего задания, воспроизведение и коррекция знаний, навыков и 
умений обучающихся, необходимых для творческого решения поставленных задач.

3) Постановка цели и задач урока. Мотивация учебной деятельности обучающихся.

4) Актуализация знаний.

• с целью подготовки к контрольному уроку;

• с целью подготовки к изучению новой темы.

5) Применение знаний и умений в новой ситуации.

6) Обобщение и систематизация знаний.

7) Контроль усвоения, обсуждение допущенных ошибок и их коррекция.

8) Информация о домашнем задании, инструктаж по его выполнению.

9) Рефлексия (подведение итогов занятия).



4. Структура урока систематизации и обобщения 
знаний и умений

1) Организационный этап.

2) Постановка цели и задач урока. Мотивация учебной деятельности 
обучающихся.

3) Актуализация знаний.

4) Обобщение и систематизация знаний.

Подготовка обучающихся к обобщенной деятельности.

Воспроизведение на новом уровне (переформулированные вопросы).

5) Применение знаний и умений в новой ситуации.

6)Контроль усвоения, обсуждение допущенных ошибок и их коррекция.

7) Рефлексия (подведение итогов занятия).



5. Структура урока контроля знаний и умений

1) Организационный этап.

2) Постановка цели и задач урока. Мотивация учебной деятельности 
обучающихся.

3) Выявление знаний, умений и навыков, проверка уровня 
сформированности у обучающихся знаний и умений (задания по 
объему или степени трудности должны соответствовать программе и 
быть посильными для каждого ученика).

Уроки контроля могут быть уроками письменного контроля, уроками 
сочетания устного и письменного контроля. В зависимости от вида 
контроля формируется его окончательная структура.

4) Рефлексия (подведение итогов занятия).



6. Структура урока коррекции знаний, умений и 
навыков.

1) Организационный момент.

2) Постановка цели и задач урока. Мотивация учебной деятельности 
обучающихся.

3) Итоги диагностики (контроля) знаний, умений и навыков. 
Определение типичных ошибок и пробелов в знаниях и умениях, путей 
их устранения и совершенствования знаний и умений.

В зависимости от результатов диагностики преподаватель планирует 
коллективные, групповые и индивидуальные способы обучения.

4) Информация о домашнем задании, инструктаж по его выполнению.

5) Рефлексия (подведение итогов занятия).



7. Структура комбинированного урока

1) Организационный этап.

2) Постановка цели и задач урока. Мотивация учебной деятельности 
обучающихся.

3) Актуализация знаний.

4) Первичное усвоение новых знаний.

5) Первичная проверка понимания.

6) Первичное закрепление.

7) Контроль усвоения, обсуждение допущенных ошибок и их коррекция.

8) Информация о домашнем задании, инструктаж по его выполнению.

9) Рефлексия (подведение итогов занятия).



Сходство в этапах разных типов урока
1 2 3 4 5 6 7

Организационный этап + + + + + + +

Постановка цели и задач урока + + + + + + +

Мотивация учебной деятельности обучающихся. + + + + + + +

Актуализация знаний. + + + + + + +

Информация о домашнем задании, инструктаж по его 
выполнению

+ + + + + + +

Рефлексия + + + + + + +



Этапы урока Краткое содержание, действия учеников Действия учителя

Мотивирование на учебную деятельность
Создание благожелательной атмосферы урока, нацеленности

на работу
Настраивает учеников на успешную работу

Актуализация знаний

Повторение пройденного, выполнение

заданий. Взаимопроверка и взаимооценивание

Затем ученики получают задание, для решения которого не

достаточно имеющихся умений

Консультирует

Целеполагание, постановка проблемы

В совместной работе выявляются причины затруднения,

выясняется проблема. Ученики самостоятельно

формулируют тему и цель

Подводит учеников к определению границ знания и

незнания, осознанию темы, целей и задач урока.

Поиск путей решения проблемы

Планирование путей достижения намеченной цели.

Осуществление учебных действий по плану.

Индивидуальная или групповая работа по решению

практических задач

Консультирует

Решение проблемы
Выполняют задание, которое сначала оказалось

непосильным для решения
Консультирует

Коррекция
Проверяют решение, выявляют, все ли справились с

заданием, формулируют затруднения
Помогает, советует, консультирует

Самостоятельная работа с использованием полученных

знаний

Выполнение упражнений по новой теме, самопроверка по

эталону
Консультирует

Систематизация знаний
Работа по выявлению связи изученной на уроке темы с

изученным ранее материалом, связи с жизнью
Консультирует, направляет

Объяснение домашнего задания

У учеников должна быть возможность выбора домашнего

задания в соответствии со своими предпочтениями.

Необходимо наличие заданий разного уровня сложности

Разъясняет, предлагает задания на выбор

Оценивание

Учащиеся самостоятельно оценивают работу на

(самооценка, взаимооценивание результатов работы

одноклассников)

Консультирует, обосновывает оценки

Рефлексия учебной деятельности

Учащиеся называют тему урока, его этапы, перечисляют

виды деятельности на каждом этапе, определяют предметное

содержание. Делятся мнением о своей работе на уроке

Благодарит учеников за урок

https://pedsovet.su/publ/47-1-0-5770
https://pedsovet.su/metodika/5652_vzaimokontol_i_vzaimoproverka
https://pedsovet.su/publ/205-1-0-1133
https://pedsovet.su/metodika/5734_samokontrol
https://pedsovet.su/metodika/6072_urok_systematizacii_znaniy_fgos
https://pedsovet.su/publ/164-1-0-4062
https://pedsovet.su/metodika/5973_differencirovannye_zadaniya_na_uroke
https://pedsovet.su/metodika/refleksiya/5665_refleksiya_kak_etap_uroka_fgos




ХРОНОМЕТРАЖ этапов урока!!!!!

• Пик №1 – на 12-20 минуте

• Пик №2 – на 25-35 минуте

На первом пике – объясняем и изучаем теоретическую часть  
материала, на втором пике – практическую часть, т.е закрепление 
данного материала.





КНИГА «101 педагогическая идея. Как 
создать урок»
Садкина В. И. С14 101 педагогическая идея. Как создать 
урок — М. : ООО «Издательская Группа “Основа”», 2013. 
— 87, [1] с. : табл. — (Серия «Золотая педагогическая 
коллекция»). ISBN_________________________. В 
пособии собраны интересные, оригинальные 
педагогические идеи и находки, которые помогут и 
молодому, и опытному учителю сделать урок 
эффективным и нестандартным. Для учителей, завучей, 
методистов, руководителей методических объединений


